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Roma, 5 marzo 2018 
 
Circolare n. 51/2018 
 
Oggetto: Lavoro – Ebilog – Piano di attività per il 2018 – Circolare Ebilog n. 1 del 
2.3.2018. 
 
Il Consiglio Direttivo di Ebilog (Ente bilaterale nazionale previsto dal CCNL logistica, tra-
sporto e spedizione) ha approvato il piano di attività per il 2018 a favore delle aziende e 
dei lavoratori iscritti. 
 
Tra le attività programmate, che sostanzialmente ricalcano quelle degli anni scorsi, si segna-
lano il rimborso alle aziende delle indennità corrisposte ai tirocinanti durante gli stages, l’ero-
gazione di contributi a favore dei lavoratori per l’acquisto di libri scolastici, per l’iscrizione ad 
asili nido, scuole d’infanzia e di primo grado nonché per il sostegno di malattie particolar-
mente gravi. L’elenco completo delle prestazioni con le modalità per accedervi è consultabile 
sul sito di Ebilog (www.ebilog.it).  
 
Per quanto riguarda il finanziamento di pacchetti formativi su guida sicura, sicurezza e sul 
corretto utilizzo del cronotachigrafo, già operativo gli anni scorsi, Ebilog segnala che il re-
golamento attuativo è in corso di revisione e dovrebbe essere pubblicato nel prossimo 
mese di aprile.  
 
Fabio Marrocco Per riferimenti confronta circ.re conf.le n. 86/2017 
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