
 

Roma, 27 febbraio 2024 

Circolare n. 50/2024 

Oggetto: Lavoro – CCNL logistica, trasporto e spedizione – Erogazione della quarta rata 
di aumento. 

Si rammenta che con la retribuzione di marzo scatta la quarta ed ultima rata di aumento 
prevista dall’accordo di rinnovo del 18 maggio 2021. 

I nuovi importi dei minimi contrattuali mensili saranno pertanto i seguenti: 
 
Personale non viaggiante 
 
Livello  
Quadri (+38,41)  2.361,89  
1° (+36,14)  2.218,21  
2° (+33,18)  2.037,77  
3°Super (+30,00)  1.840,37 
3° (+29,09)  1.790,78  
4° (+27,73)  1.703,42  
4°Junior (+27,05)  1.659,07  
5° (+26,36)  1.624,06  
6° (+24,77)  1.518,05  
6°Junior (+22,73)  1.396,35  

 
Personale viaggiante  
 
Livello   
C3  (+30,11)  1.841,12  
B3 (+30,00)  1.840,37 
A3  (+29,89)  1.839,62  
F2  (+29,21)  1.791,57  
E2  (+29,10)  1.790,82  
D2  (+28,98)   1.790,08  
H1  (+28,08)  1.735,17  
G1  (+27,97)  1.728,20  
I (+24,81)  1.522,12  
I (+26,17)  1.605,13  
L (+24,81)  1.522,12  
L (+26,17)  1.605,13  
L (+26,84)  1.646,66  

 
Fabio Marrocco Per riferimenti confronta circ.re conf.le n. 180/2023 

Codirettore M/cp 
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