
1 

Roma, 30 marzo 2023 

Circolare n. 75/2023 

Oggetto: Notizie in breve.  

Lavoro - Attività usuranti – Con una notizia pubblicata sul proprio sito (www.lavoro.gov.it) 
il Ministero del Lavoro ha comunicato la proroga per quest'anno al 17 aprile (in precedenza 
31 marzo di ogni anno) della scadenza del termine per la comunicazione obbligatoria (mod. 
LAV_US) da parte dei datori di lavoro di svolgimento di attività usuranti relative al 2022 
(D.Lgvo 67/2011). Si rammenta che l’omessa comunicazione è punita con una sanzione 
amministrativa da 500 a 1.500 euro - Nota Min. Lavoro del 29.3.2023. 
 
Prezzo gasolio auto al 27 marzo 2023 (fonte Ministero Sviluppo Economico) 

euro/litro 

Prezzo al netto  
delle imposte Accisa Iva Prezzo al  

consumo 
Variazione da  

settimana prec. 
Variazione da  

inizio anno 

0,859 0,617 0,325 1,801 - 0,001 + 0,093 

 
Fabio Marrocco Per riferimenti confronta circ.re conf.le n. 76/2020  
Codirettore Allegato uno 
 Lc/lc 
© CONFETRA – La riproduzione totale o parziale è consentita esclusivamente alle organizzazioni aderenti alla Confetra. 

 
 
 

 
 
 
 
 

Differimento del termine per l’adempimento delle attività, di cui all’art.2, comma 5, e 
all’art.5, comma 1, del Decreto legislativo 21 aprile 2011 n.67, al 17 aprile 2023 

29 marzo 2023 

I termini per le comunicazioni di lavoro notturno e per l'adempimento di rilevazione del 
periodo o dei periodi di svolgimento di tutte le attività usuranti, (lettere da a) a d) 
dell'art1, D.lgs. n.67/2011), fissati al 31 marzo 2023, sono differiti, per l'anno in corso, al 
17 aprile 2023.  

Il termine per la comunicazione del lavoro c.d. a catena (art.1, comma 1, lett. c), D.lgs. 
n.67/2011) rimane fissato entro trenta giorni dall'inizio dello stesso ai sensi dell'art.5, 
comma 2, D. lgs. n. 67/2011. 

http://www.lavoro.gov.it/
https://www.confetra.com/wp-content/uploads/circ076-2020.pdf



