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Roma, 5 maggio 2022
Circolare n. 120/2022

Oggetto: Calamita naturali - Emergenza Coronavirus - Proroga vigenza Pro-
tocollo sicurezza Governo/Parti sociali — Verbale incontro 4.5.2022.

Su indicazione dei Ministeri competenti (Lavoro, Salute e Sviluppo Economico) le or-
ganizzazioni datoriali dei vari settori (tra cui la Confetra) e i sindacati hanno conve-
nuto di prorogare |'applicazione del Protocollo sicurezza del 6 aprile 2021 nella sua
interezza.

Si tratta di una misura prudenziale tenuto conto, da un lato, della diffusione ancora
in atto del virus nonostante la cessazione dello stato di emergenza e, dall’altro lato,
dell’efficacia che il citato Protocollo ha avuto nell’evitare focolai all'interno dei luoghi
di lavoro. Per effetto della proroga dovranno pertanto continuare ad essere osservate
le misure precauzionali in essere tra cui in particolare I'obbligo di utilizzo delle ma-
scherine in tutti i casi di condivisione degli ambienti di lavoro, al chiuso o all’aperto.

Come evidenziato nel verbale di incontro in oggetto, entro il prossimo 30 giugno
Governo e parti sociali verificheranno l'opportunita di apportare i necessari aggiorna-
menti al testo del Protocollo connessi all’evoluzione della situazione epidemiologica e
normativa.

Fabio Marrocco Per riferimenti confronta circ.re conf.le n. 132/2021
Codirettore Allegato uno
M/t
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https://www.confetra.com/wp-content/uploads/circ132-2021.pdf

Verbale dell’incontro del 4 maggio 2022
Premesso che

- in data odierna, si € svolta in modalita telematica la riunione avente ad oggetto
la “Valutazione del protocollo di aggiornamento della sicurezza Covid nei luoghi di
lavoro”;

- alla riunione hanno partecipato: Ministero del lavoro e delle politiche sociali,
Ministero della salute, Ministero dello sviluppo economico, INAIL, CGIL, CISL, UIL,
UGL, CONFSAL, CISAL, CONFINDUSTRIA, CONFAPI, CONFCOMMERCIO,
CONFSERCENTI, CONFARTIGIANATO, CNA, CASARTIGIANI, ALLEANZA
DELLE COOPERATIVE, CONFAGRICOLTURA, COLDIRETTI, CONFSERVIZI,
FEDERDISTRIBUZIONE, CONFPROFESSIONI, CONFIMI INDUSTRIA,
CONFETRA, COPAGRI, UNIMPRESA, CLAAI, CSE, CONFLAVORO PMI,
CONFASSOCIAZIONI;

- le Amministrazioni che hanno convocato la riunione odierna hanno rilevato
che: -

a) nel corso del precedente incontro svoltosi il 6 aprile 2022 era emersa la
volonta comune di tutte le Parti di tenere ferme le misure prevenzionali previste dal
Protocollo condiviso di aggiornamento delle misure per il contrasto e il contenimento
della diffusione del virus SARS-CoV-2/COVID-19 negli ambienti di lavoro del 6
aprile 2021; ' '

b) in continuita con quanto emerso nella precedente riunione, anche in quella
odierna le Parti hanno concordato che le misure previste dal Protocollo debbano
continuare a trovare applicazione anche con il venir meno dell’emergenza pandemica,
che non ha fatto venire meno 1’esigenza di prevenzione dei contagi, che continuano a
destare preoccupazione;

c) pertanto le Parti hanno concordato che, nonostante la cessazione dello stato

d'emergenza, persistano esigenze di contrasto del diffondersi della pandemia da
CCVID-109.

Tutto cio premesso, le Amministrazioni danno atto che tutte le Parti
£ presenti alla riunione odierna:

- hanno confermato unanimemente di ritenere operante il Protocollo nella sua
interezza e di impegnarsi a garantirne 1’applicazione, proseguendo dunque lungo la
direzione dell’importante funzione prevenzionale che 1’Accordo ha consentito per
prevenire e contenere la diffusione dei contagi dal virus nei luoghi di lavoro;
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- hanno convenuto di fissare un nuovo incontro entro il prossimo 30 giugno per
verificare 1’opportunita di apportare i necessari aggiomamenti al testo del Protocollo
connessi all’evoluzione della situazione epidemiologica e normativa.

Roma, 4 maggio 2022
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