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Roma, 17 ottobre 2022 
 
 
Circolare n. 251/2022 
 
Oggetto: Lavoro – CCNL logistica, trasporto e spedizione – Erogazione della 
seconda rata di aumento. 
 
Si rammenta che con la retribuzione di ottobre scatta la seconda rata di aumento 
prevista dall’accordo di rinnovo del 18 maggio 2021. La terza rata scatterà ad ottobre 
2023 mentre la quarta ed ultima a marzo 2024. 
 
I nuovi importi dei minimi contrattuali mensili saranno pertanto i seguenti: 
 
Personale non viaggiante 
 
Livello  

Quadri (+32,01)  2.297,87  

1° (+30,11)  2.157,98  

2° (+27,65)  1.982,46  

3°Super (+25,00) 1.790,37 

3° (+24,24)  1.742,30  

4° (+23,11)  1.657,21  

4°Junior (+22,54)  1.613,99  

5° (+21,97)  1.580,12  

6° (+20,64)  1.476,76  

6°Junior (+18,94)  1.358,47  
 
 
Personale viaggiante  
 
Livello   

C3  (+25,09)   1.790,93  

B3 (+25,00)  1.790,37 

A3  (+24,91)   1.789,81  

F2  (+24,34)   1.742,89  

E2  (+24,25)   1.742,33  

D2  (+24,15)   1.741,78  

H1  (+23,40)   1.688,36  

G1  (+23,31)   1.681,58  
I (+20,68)   1.480,76  
I (+21,80)   1.561,52  
L (+20,68)   1.480,76  
L (+21,80)   1.561,52  
L (+22,37)   1.601,92  
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